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LUNDI 28 AOÛT
 RSE I Transition I Inclusion I RH

Les entreprises au premier plan !
Piloter les entreprises face aux risques majeurs et simplifier les critères ESG semblent plus 
que jamais un enjeu majeur.

Alors que l’agence S&P Global Ratings abandonne les indicateurs ESG dans ses notes de 
crédit, les entreprises ont déjà introduit dans leur quotidien ces critères et développent une 
armada de services et d’actions pour faire face à des sujets d’ampleur tels que la transition, 
l’inclusion et les RH

Quelles sont leurs actions concrètes ? Comment se positionnent-elles face à ces sujets ? 

Comment évaluer les politiques environnementales, RH et sociétales au sein même des 
sociétés ? 

Comment les entreprises gèrent ces critères au quotidien, managent leurs équipes, leurs pro-
jets dans un mouvement de dirigeants qui souhaitent plus que jamais simplifier les critères ESG 
de façon à être plus efficaces ?

L’inclusion, un des sujets phares, est au cœur des stratégies d’entreprises, entre considérations 
et responsabilité sociale et managériale au sein desquelles les RH ont un rôle essentiel. 

Comment les entreprises évoluent-elles vers une démarche inclusive ? 

Quels sont les objectifs de l’inclusion et quels sont les impacts en termes de rayonnement ou 
de fidélisation des entreprises ? 

Comment est perçu l’engagement social ou environnemental par les collaborateurs ? 

Quelles sont les bonnes actions et pratiques inclusives ? 

Rendez-vous avec des dirigeants d’entreprises, des DRH, des fondateurs qui nous raconteront 
leurs actions, leur quotidien et leur retour d’expériences ! 

	^ Carine Dany, journaliste indépendante

9H30 : INTERVIEW   
	^ Élodie Bernardi-Menu, directrice développement durable et RSE de L’Oréal France 

14H20 : INTERVIEW   
	^ Paul Bazin, directeur général adjoint en charge de l’offre de service de Pôle emploi

15H05 : INTERVIEW   
	^ Ilan Ouanounou, directeur général de Edenred 

15H35 : INTERVIEW   
	^ Joël Verany, directeur des marques Premium France du groupe Stellantis

16H20 : INTERVIEW   
	^ Jérôme Gavaudan, président du Conseil national des barreaux 

16H50 : INTERVIEW – EQUANS - GROUPE   
	^ Jérôme Stubler, président d’Equans 
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MARDI 29 AOÛT
 �Impact I Engagement I Transformation I  
Développement

Une stratégie à repenser ! 
Redonner un rôle central aux entreprises semble être la solution pour aborder le virage de la 
transformation et profonde mutation qui anime le monde et plus particulièrement la France. 
Les entreprises sont, en effet seules à pouvoir porter le poids financier des investissements 
nécessaires aux innovations. 

D’ici 2050, la production de l’électricité est en passe de doubler afin de répondre à la demande 
d’énergie nécessaire à la transition écologique. 

Comment ne plus opposer climat et progrès ? Comment aligner compétitivité, équité sociale 
et gouvernance ? 

Comment travailler de concert avec les gouvernements, les entreprises et les citoyens ? 

Comment ne pas étouffer les entreprises sous un amas de normes et de taxes ? 

Comment les soutenir, alléger leurs contraintes ? 

Comment investir en pleine conscience ? Donner du sens à sa production, à son développement 
quand les consommateurs sont en recherche d’éthique et de confiance ?

Rendez-vous avec des dirigeants d’entreprises, des bâtisseurs, des industriels qui nous 
raconteront leurs actions, leurs analyses, réussites et retour d’expériences !

	^ Carine Dany, journaliste indépendante

10H20 : INTERVIEW 
	^ Paul Midy, député de l’Essonne 

10H35 : INTERVIEW   
	^ Alain di Crescenzo, président de la Chambre de commerce et d’industrie

10H50 : INTERVIEW   
	^ �Charles Znaty, président du Mouvement des entreprises de France Paris 

16H50 : INTERVIEW   
	^ Anne-Sophie Godon, directrice des services de Malakoff Humanis

17H05 : INTERVIEW   
	^ Hervé Navellou ,président de L’Oréal France 

17H20 : INTERVIEW   
	^ Louise Beveridge, associée dirigeante de Juste

17H35 : INTERVIEW   
	^ Stéphane Huet, directeur général de Dell Technologies 


	19H50 - 20H15 | WORLDSKILLS COMPETITION : 
EN ROUTE VERS LYON 2024 (côté champ de courses)
	19H00-19H50 | DÉBAT (côté champ de courses)
	#IA qu’à faut qu’on. Demain l’intelligence assistée ?

	18H00 - 19H00 | DÉBAT (côté champ de courses)
	#BosseFort. Métro, boulot, ma non troppo ! Le travail a-t-il l’avenir devant lui ? 

	16H10 - 17H05 | CONVERSATION (côté champ de courses)
	#Lesacré et le profane. Foi en l’avenir

	15H15 - 16H10 | DÉBAT (côté champ de courses)
	#La fin et les moyens. Les futurs dompteurs de rareté 

	14H40 - 15H10 | KEYNOTE SPÉCIALE (côté champ de courses)
	14H00 - 14H40 | OUVERTURE (côté champ de courses)
	17H05 - 18H00 | DÉBAT (côté champ de courses)
	#BornToBeAlive. 2050 - La bombe P est-elle un mythe ? La vérité sur le futur choc démographique

	12h10 - 13h00 | DÉBAT (côté champ de courses)
	#Demos. Mortelles démocraties - L’avenir d’une exception

	11H30 - 12h10 | KEYNOTE SPÉCIALE (côté champ de courses)
	10H40 – 11h30 | DÉBAT (côté champ de courses)
	#Voyageroupas. L’avenir des grands déplacements ?

	9H50 - 10H40 | DÉBAT (côté champ de courses)
	#WarGames. De la guerre économique à l’économie de guerre

	9H00 - 9H50 | DÉBAT (côté champ de courses)
	#Être et avoir. La nouvelle lutte pour les classes – L’école de l’avenir

	18H15 - 18H45 | CLÔTURE (côté champ de courses)
	17H15 - 18h10 | DÉBAT (côté champ de courses)
	#Whatever it takes. Qui paiera ses dettes s’appauvrira... 

	16H15 - 17h10 | DÉBAT (côté champ de courses)
	#Une certaine idée... À la recherche de l’État perdu 

	15H20 - 16H15 | DÉBAT (côté champ de courses)
	#Woman Power. Le jour où la journée internationale du droit des femmes n’existera plus... À quand la fin du 8 mars ? 

	14H30 - 15h20 | DÉBAT (côté champ de courses)
	#Watt’s the future. Quelle lumière au bout du tunnel ? 




